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วิธีการท าเอกสารขอใหผู้้เชี่ยวชาญเป็นผู้ทรงคุณวุฒิในการตรวจสอบเครื่องมือ (2มี.ค 2566) 

1. ติดต่อแจ้งคุณเอม (ศรีนิตย์ ขุนเทพ) หน่วยงาน พรส. (ชั้น 4ตึกอ านวยการ) เพ่ือท าหนังสือราชการ ขอเชิญ
เป็นผู้ตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ (ตัวอย่างหน้า 2) 

2. สิ่งที่ต้องเตรียมข้อมูลให้ คุณศรีนิตย์ ขุนเทพ 

 2.1 ชื่อเรื่อง 

 2.2 ชื่อ สกุล ต าแหน่ง บุคคลที่จะให้เป็นผู้ทรงคุณวุฒิ  สถานที่ปฏิบัติงาน (สถานที่ที่จะให้ส่งหนังสือ
ไป โดยทางพรส.จะส่งทางไปรษณีย์ให้ / หรือผู้วิจัยจะด าเนินการส่งเองก็ได้ โดยพรส.จะมอบฉบับจริงและไฟล์
ไว้ให้)  

2.3  เครื่องมือที่จะให้ผู้ทรงตรวจสอบ เช่น แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์ แบบเก็บข้อมูล เป็นต้น ดัง
ตัวอย่างหน้า 3-5 

 2.4 โครงร่างวิจัย 1 ฉบับ    
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                             ตัวอย่าง : เอกสารขอให้เป็นผู้ทรงคุณวุฒิในการตรวจสอบเครื่องมือวิจัย
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ตัวอย่าง : เอกสารส าหรับให้ผู้ทรงตรวจสอบเครื่องมือ 

แบบประเมินดัชนีความตรงของเครื่องมือวิจัย (CVI) ส าหรับผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณาประเมิน  
และให้ค าแนะน า 

เรื่อง ผลของการพัฒนาระบบการจัดการเครื่องมือและอุปกรณ์ทางการแพทย์ของหอผู้ป่วยทารกแรกเกิด 
โรงพยาบาลนครปฐม 
ผู้พัฒนา นางปุณณภา  วรุดมกัลชนา 
ค าชี้แจง : เชิญท่านพิจารณาข้อค าถามส าหรับการวิจัยแต่ละข้อว่า มีความเหมาะสมไม่ขัดจริยธรรม สอดคล้อง
กับเนื้อหา ของตัวแปรที่ศึกษาหรือไม่ ถ้าพิจารณาแล้วเห็นว่าสอดคล้องให้เขียน  ที่ช่องระดับความคิดเห็น 
ตามความคิดเห็นของท่าน และกรุณาให้ค าแนะน า ข้อเสนอแนะความสอดคล้องของข้อมูล ลงในช่อง
ข้อเสนอแนะ 
1 = ไม่สอดคล้อง, 2 = ต้องปรับปรุงมาก, 3 = ต้องปรับปรุงเล็กน้อย, 4 = มีความสอดคล้อง 
  
เครื่องมือ 1  
แบบสอบถามประสิทธิภาพและความพึงพอใจต่อการพัฒนาระบบการจัดการเครื่องมือและอุปกรณ์
ทางการแพทย์ในหอผู้ป่วยทารกแรกเกิด โรงพยาบาลนครปฐม แบ่งเป็น 2 ส่วน 
1.ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
2.แบบประเมินประสิทธิภาพและความพึงพอใจของบุคลากรทางการพยาบาล ต่อการพัฒนาระบบการจัดการ
เครื่องมือและอุปกรณ์ทางการแพทย์ใน หอผู้ป่วยทารกแรกเกิด โรงพยาบาลนครปฐม 
ข้อที ่ ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

รวม 5 ข้อ 
ระดับความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ 

1 2 3 4 ข้อเสนอแนะ 
1 
 

เพศ   
 1) ชาย 
 2) หญิง 

     

2 อาย ุ
      1)อาย ุ20-25 ปี 
      2)อายุ 26-30 ปี 
      3)อายุ 31-40 ปี 
      4)อายุ มากกว่า 40 ปี 
 

     

3 วุฒิการศึกษา 
      1)มัธยมศึกษาตอนปลาย 
      2)ปริญญาตรี 
      3)ปริญญาตรีและการพยาบาลเฉพาะทาง 
      4)สูงกว่าปริญญาตรี 
 

     

4 ประสบการณ์ท างาน 
        1) 0-2 ปี 
        2) 3-4 ปี 
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ข้อที ่ ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

รวม 5 ข้อ 
ระดับความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ 

1 2 3 4 ข้อเสนอแนะ 
        3) 5-7 ปี 
        4) 8-10 ปี 
        5) มากกว่า 10 ปี 

5. ต าแหน่ง 
 1) พยาบาลวิชาชีพ 
 2)  ผู้ช่วยพยาบาล 
3)  ผู้ช่วยเหลือคนไข ้

     

 
แบบประเมินประสิทธิภาพและความพึงพอใจของบุคลากรทางการพยาบาล ต่อการพัฒนาระบบการจัดการเคร่ืองมือและ
อุปกรณ์ทางการแพทย์ใน หอผู้ป่วยทารกแรกเกิด โรงพยาบาลนครปฐม 
ข้อที ่ ความพึงพอใจต่อการพัฒนาระบบการจัดการเคร่ืองมือและ

อุปกรณ์ทางการแพทย์ รวม 20 ข้อ 
ระดับความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ 

1 2 3 4 ข้อเสนอแนะ 
1. การจัดวางเครื่องมืออุปกรณ์ทางการแพทย์ 
1.1 การจัดวางเครื่องมืออุปกรณ์ทางการแพทย์ง่ายต่อการตรวจสอบ

ความพร้อม/อุปกรณ์ 
     

1.2 การจัดวางเครื่องมืออุปกรณ์ทางการแพทย์เหมาะสมกับการบริหาร
การจัดการเตียงผู้ป่วย ตามความรุนแรงและความจ าเป็น 

     

1.3 การจัดวางเครื่องมืออุปกรณ์ทางการแพทย์เหมาะสมกับการ
เตรียมพร้อมส าหรับการช่วยฟื้นคืนชีพทารกแรกเกิด 

     

1.4 แนวการปฏิบัติในการบริหารการจัดการเครื่องมือและอุปกรณ์
ทางการแพทย์ กรณีในแต่ละห้องไม่เพียงพอมีความชัดเจน 

     

2.แบบฟอร์มการตรวจสอบความพร้อม/อุปกรณ์ 
2.1 แบบฟอร์มการตรวจสอบความพร้อม/อุปกรณ์เหมาะสมกับการจัด

วางเครื่องมือในหน่วยงาน 
     

2.2 แบบฟอร์มการตรวจสอบความพร้อม/อุปกรณ์ ระบุหมายเลข ชนิด
ของเครื่องมือและอุปกรณ์ทางการแพทย์ชัดเจน 

     

2.3 ง่ายต่อการบันทึก      
3.การมอบหมายหน้าท่ีผู้รับผิดชอบตรวจสอบความพร้อม อุปกรณ์/เครื่องมือ 
3.1 การมอบหมายหน้าที่ผู้รับผิดชอบตรวจสอบความพร้อม อุปกรณ์/

เครื่องมือมีความเหมาะสมกับผู้รับผิดชอบในแต่ละเวร 
     

4.ระบบการยืม-คืน และการท าลายใบยืม-คืน 
4.1 ง่ายต่อการตรวจสอบ      
4.2 มีการยืม-คืน และการท าลายใบยมื-คืนอย่างเป็นระบบ      
5.ระบบการซ่อม 
5.1 ง่ายต่อการตรวจสอบ      
5.2 มีการส่งซ่อม-รับคืน และการท าลายใบส่งซ่อม-คืนอย่างเป็นระบบ      
6.การท าความสะอาดและจัดเก็บเครื่องมืออุปกรณ์ทางการแพทย์ 
6.1 การจัดเก็บเครื่องมืออุปกรณ์ทางการแพทย์ง่าย ไม่ซบัซ้อน      
 
ข้อที ่ ความพึงพอใจต่อการพัฒนาระบบการจัดการเคร่ืองมือและ ระดับความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ 



5 
 

อุปกรณ์ทางการแพทย์ รวม 20 ข้อ 1 2 3 4 ข้อเสนอแนะ 
7.ความพึงพอใจต่อระบบพัฒนาการจัดการเครื่องมืออุปกรณ์ทางการแพทย์ 
7.1 ความพึงพอใจต่อการจัดวางเครื่องมืออุปกรณ์ทางการแพทย ์      
7.2 ความพึงพอใจต่อแบบฟอร์มการตรวจสอบความพร้อม/อุปกรณ ์      
7.3 ความพึงพอใจต่อการมอบหน้าท่ีผูร้ับผิดชอบตรวจสอบความพร้อม 

อุปกรณ์/เครื่องมือ 
     

7.4 ความพึงพอใจต่อระบบการยืม-คืน และการท าลายใบยมื-คืน      
7.5 ความพึงพอใจต่อระบบการซ่อม      
7.6  ความพึงพอใจต่อการมอบหน้าท่ีผู้ท าความสะอาดและเก็บ

เครื่องมืออุปกรณ์ทางการแพทย ์
     

7.7 ความพึงพอใจด้านระยะเวลาการตรวจสอบความพร้อมอุปกรณ/์ 
เครื่องมือ 

     

ข้อเสนอแนะอื่นๆ .................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................... 
เคร่ืองมอื 2 
แบบทดสอบระยะเวลาการตรวจสอบ/ความพร้อมของเคร่ืองมือและอุปกรณ์ทางการแพทย์ในหอผู้ป่วยทารกแรกเกิด 
โรงพยาบาลนครปฐม  ห้อง............. 
ข้อที ่ ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถามรวม 5 ข้อ ระดับความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ 

1 2 3 4 ข้อเสนอแนะ 
1. เวลาเริ่มตรวจสอบ (นาที.วินาที)      
2. เวลาสิ้นสุดตรวจสอบ (นาที.วินาที)      
3. เวลาที่ใช้ในการตรวจสอบเครื่องมือ (นาที.วินาที)      
4. จ านวนเครื่องมือครบ      
5. เครื่องมือไม่ครบ/สูญหาย      
6. ชนิดเครื่องมือที่ไม่ครบ/สูญหาย      
7. หมายเหตุ...............................      
 
 ลงช่ือ ........................................................ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบเครือ่งมือ 
 (.........................................................) 
 ............................................................ต าแหน่ง 
 

 


